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Публичный отчет Неклиновской РПО. 

 

Утвержден на Совете Неклиновской РПО 15.03.2023 г., протокол № 12 
 

В Неклиновском районе 73 организации в системе образования.  

Количество профсоюзных организаций составляет 77 организаций. В 2021 году в состав районной 

профсоюзной организации добавились 4 другие организации: ДОЦ "Дмитриадовский", ДОЦ 

"Котлостроитель", ДОЦ "Орленок", пансионат "Красный Десант". 

Процент охвата первичных организаций Профсоюза в учреждениях образования составляет 100 %. 

Профсоюзные организации созданы в 32 общеобразовательных школах, 34 дошкольных учреждениях, 3 

внешкольных учреждениях (Детско-юношеская спортивная школа, Центр внешкольной работы, 

Станция юных техников) и 4 – других учреждениях (Управление образования, Ресурсный 

информационный центр, Центр психолого-медико-социального сопровождения, Расчетный центр при 

УО, 4 детских оздоровительных центра). 

Общее количество членов Профсоюза составило 1866 работающих членов Профсоюза (87,8 %).  

 

Правозащитная деятельность районной организации профсоюза в 2022 году осуществлялась по 

следующим основным направлениям: 

- участие в договорном регулировании социально-трудовых отношений в рамках 

социального партнерства; 

- осуществление профсоюзного контроля за соблюдением работодателями и их 

представителями трудового законодательства; 

- досудебная и судебная защита социально-трудовых прав и профессиональных интересов 

работников; 

- консультирование членов профсоюза по правовым вопросам; 

- проведение обучающих семинаров с профсоюзным активом; 

- информационно-методическая работа по правовым вопросам. 

 

Все  организации имеют коллективные договора. Действие коллективных договоров 

распространяется не только на членов профсоюза, но и на всех работников данных учреждений. 

В 2022 году заключили новые коллективные договора 27 учреждений: 12 школ, 12 

детских садов, 2 – дополнительного образования и 1– другие учреждения. Все действующие 

коллективные договора зарегистрированы в Министерстве труда и социального развития РО. 

В Неклиновском районе заключено 1 двухстороннее Соглашение между Неклиновской районной 

профсоюзной организацией работников образования и УО Администрации Неклиновского района. 

Соглашение зарегистрировано в Министерстве труда и социального развития РО. Соглашение 

распространяется на всех работников образовательных учреждений Неклиновского района. Социальные 

партнеры ежегодно в декабре отчитываются о выполнении Соглашения на Совете Неклиновской РПО и 
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на совещании руководителей. Двухстороннее Соглашение размещено на сайте Неклиновской РПО. 

 

На заседаниях Совета председателей рассматриваются вопросы проведения колдоговорной кампании 

в районе, проводится работа по совершенствованию коллективно-договорного регулирования в 

образовательных учреждениях, по осуществлению контроля за применением отраслевой системы 

оплаты труда. 

В 2022 году проведена районная профсоюзная тематическая проверка по теме: 

«Прохождение психиатрического освидетельствования работников» во всех образовательных 

учреждениях. Проверка проходила совместно с Управлением образования Администрации 

Неклиновского района с привлечением ведущего специалиста Управления образования, курирующего 

вопросы охраны труда.  

Комплексные проверки по вопросам охраны труда в 2022 году прошли в 5 образовательных 

учреждениях: 

1)МБДОУ Синявский детский сад «Чебурашка» 

2) МБОУ Новоприморская ООШ 

3) МБОУ Покровская СОШ № 2 

4) МБОУ Б-Неклиновский детский сад «Дюймовочка» 

5) МБДОУ Покровский детский сад «Золотой ключик». 

Проверка проведена совместно с управлением образования и участием технического инспектора обкома 

Профсоюза Серенко А.Г и внештатного технического инспектора Неклиновской РПО Милаева А.Ю.  

Были выписаны предписания, все нарушения устранены. 

 

В 2022 году проводился мониторинг заработной платы работников образования. 

Задолженности по заработной плате нет, выплачивались все виды компенсационных выплат, 

размеры которых установлены районным положением об оплате труда работников. 

Стимулирующие выплаты выплачивались на основании положений о стимулирующих выплатах 

учреждений образования, разработанных по согласованию с профсоюзными комитетами. 

Педагогический состав учреждений образования района регулярно получает надбавку за работу в 

сельской местности и пользуется льготами на оплату коммунальных услуг. 

На протяжении всей деятельности районной организации профсоюза проводится большая работа по 

оказанию устных и письменных консультаций членам профсоюза. 

В 2022 году было 98 устных консультаций, 2 – письменных. Вопрос обращений решен положительно 

в 87 случаях. 

Большинство рассмотренных обращений касалось таких вопросов, как выплаты надбавки за качество 

и результативность работы в учреждении, выплаты за переработку, выплаты премий и материальной 

помощи, вопросов нагрузки, работы в каникулярное время на детской оздоровительной площадке в 

школе в условиях пандемии, работы с беженцами в пунктах ВП. 
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Другие вопросы касались санаторно-курортного лечения работников; досрочной пенсии; выплат 

социального характера. По каждому вопросу давались разъяснения, оказывалась помощь. 

Важную роль играет информационно-методическая работа по правовым вопросам. 

В 2022 году для руководителей ОУ и председателей ППО направлены все появляющиеся 

нормативные документы, изменения в законодательстве, информация о мерах социальной поддержки.  

Дважды в 2022 году обращались за помощью к юристам Ростовского обкома профсоюза. 

 

В 2022 году для руководителей ОУ и председателей ППО при поддержке юристов «Гарант», 

«КонсультантПлюс» и Ростовского обкома профсоюза направлены документы по изменениям в 

законодательстве по охране труда. 

В 2022 году проводились мониторинги и опросы: 

 Социологический опрос работников образования Ростовской области (в марте 2022 г. приняли 

участие 487 членов  Профсоюза Неклиновской РПО) 

 Опрос по состоянию оплаты труда в системе образования   (в сентябре 2022 г. принял участие 

801 член Профсоюза Неклиновской РПО) 

 Всероссийская  просветительная  акция «Профсоюзный диктант» (27 сентября 2022 г. приняли 

участие 219 членов Профсоюза Неклиновской РПО). 

Приняли активное участие в акции Профсоюза « За достойный труд».  

 

Проводилась информационная работа. Актуальная информация размещается на сайте Неклиновской 

РПО и странице молодых педагогов в социальной сети ВК.  

Ведется работа с реестром членов профсоюза.  

 

Проводилась работа по правовой грамотности молодых педагогов в рамках районной «Школы 

молодого педагога». 

В 2022 году были 2 статьи в районной газете «Приазовская степь» о работе Неклиновской РПО и ее 

руководителя. В 2022 году выпущены информационные листы: «Меры социальной поддержки 

мобилизованных граждан», «Защити свои трудовые права»,  «Подготовка проекта графиков отпусков на 

2023 год».  Информационные листы подготовлены председателем РПО по материалам Правовой 

инструкции 9111.ru и программы «Гарант».  

В течение года 1 раз проводился мониторинг выплаты компенсации за коммунальные услуги 

работающим и проживающим в сельской местности педагогам. 

Одним из значимых способов правовой защиты остается судебная защита. В 2022 году велась работа 

по обжалованию в судебных инстанциях решений Пенсионного фонда, связанных с досрочным 

назначением пенсии педагогическим работникам. В 2022 году подготовлено 2 исковых заявления в суд 

по досрочной пенсии педагогическим работникам. Рассмотрение дел в суде в 2022 году не назначено. 

 



 4 

 

Для проведения Дня охраны труда в 2022 году Неклиновская районная организация Профсоюза 

приготовила на рассылку ППО по электронной почте, по мессенджеру WhatsApp подборку материалов 

по охране труда. 

На Президиуме и Совете поднимались вопросы совместной работы профсоюзных организации и 

администраций по обеспечению по обеспечению здоровых и безопасных условий труда, по 

оздоровлению членов Профсоюза. 

 

В соответствии с Постановлением Администрации Неклиновского района от 24.06.2022 № 1177 

«О создании районной межведомственной комиссии по приёмке муниципальных образовательных 

организаций к началу нового 2022-2023 учебного года» и приказом Управления образования № 445 от 

30.06.2022 г. была создана межведомственная комиссия по приемке образовательных организаций 

Неклиновского района к новому 2022-2023 учебному году, в состав в которой вошли Председатель 

Неклиновской РПО, представители Администрации Неклиновского района, Неклиновского ОВД, 

Росгвардии, Управления образования. Все школы, детские сады и учреждения дополнительного 

образования (69 ОУ) прошли 

процедуру приемки. 

 

В 2022 г. проведен Выездной совместный семинар-совещание профактива Неклиновской и 

Егорлыкской РПО 17-18 июня 2022 г. в г. Новочеркасск. Тема семинара «Корпоративная культура как 

фактор организационного укрепления Профсоюза, комплексной реализации направлений деятельности 

территориальных организаций». 

В 2022 г. проведен семинар от ООО"ЦОТБ "ЛигаПроф" для уполномоченных по охране труда, 

председателей ППО и руководителей ОО. Тема семинара « Изменения по охране труда с 1 сентября 

2022 г.»  

 

На III Спартакиаде Федерации Профсоюзов Ростовской области, посвященной 85-летию образования 

Ростовской области, которая прошла в начале сентября в ООО пансионат «Красный Десант» 

Неклиновского района, Профсоюз образования представляла команда Неклиновской РПО. 

Команда педагогов Неклиновской РПО достойно выступила на общероссийском туристическом слете, 

на областном туристическом слете. 

 

Приняли участие в областном конкурсе фотографий «Самая обаятельная и привлекательная 

профессия – 6 чел. Призовых мест нет. Все участники награждены премией от Неклиновской РПО. 

В 2022 году провели районный конкурс «Лучшая профсоюзная елочка» - приняли участие 20 

первичных профсоюзных организаций.  Задачи конкурса – создание праздничной атмосферы, 

вовлечение членов Профсоюза в творческий процесс по созданию елочки, сплочение коллектива 
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первичной профсоюзной организации. Победители и все участники конкурса награждены 

благодарственными письмами и премиями Неклиновской РПО. 

 

На сайте обкома Профсоюза 5 публикаций о работе Неклиновской РПО. 

Приняли участие в 2-х областных благотворительных акциях Профсоюза по помощи мобилизованным. 

Каждая образовательная организация неоднократно в течение года принимала участие в акциях помощи 

военнослужащим. 

 

193 членам Профсоюза Неклиновской РПО, прошедшим лечение в ковидных госпиталях 

или амбулаторно, оказывалась материальная помощь за счет средств Неклиновской РПО в 

рамках положения об оказании материальной помощи членам Профсоюза на сумму 302,5 тыс. 

руб. 

18 членов Профсоюза в 2022 году прошли льготное лечение в санаториях, 193 человека 

отдохнули по оздоровительным путевкам и турам выходного дня. 

Льготы и скидки членам Профсоюза за 2022 год:  

 ИНВИТРО прошли обследование 26 человек, скидка 50 % =  24057 руб. 

 Аквапарк  Н2О  262 карты, скидка 55 % =  215 865 руб. 

 Футбольные матчи, скидка 30 % 

 Парк птиц «Малинки»   80 билетов, скидка 100 % 

 Аквапарк «Осьминожек»  18 билетов, скидка 25 %  

 Удешевление билетов в цирк 35 человек, скидка 35000 руб. 

 Удешевление SPA «Султан» 26 человек, скидка 39000 руб. 

 Удешевление 2-х поездок в парк Лога,  88 чел, скидка 44000 руб. 

 Удешевление поездки в парк Галицкого  г. Краснодар, 44 чел, скидка 36000 руб. 

 Удешевление билетов в театр 21 чел., скидка 50 %. 

 

Члены Профсоюза и члены их семей отдохнули и прошли лечение в 2022 году: 

 санаторий им. Семашко  

 санаторий им. Горького  

 санаторий «Узбекистон»  

 санаторий «Тихий Дон»  

 санаторий «Руно»  

 пансионат «Торнадо»  

 Адыгея  

 Лоо  

 Крым, Курортное  

 Крым, Песчаное 
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Провели удешевление путевок в санаторий для членов Профсоюза областной и районной 

программам оздоровления. 

 

Работники ОУ, члены Профсоюза, женщины, которым исполнилось в 2022 году 55 лет, и мужчины, 

которым исполнилось 60 лет, по традиции были ко Дню Учителя награждены памятными подарками 

Неклиновской РПО. На эти цели было потрачено  для 50 подарков 102 500 рублей.   

 

В 2022 году из средств райкома профсоюза оказывалась материальная помощь членам Профсоюза в 

связи с операциями, онкологическими заболеваниями, больным ковидом.  

Операции и онкология  -  оказана помощь 13 членам Профсоюза на сумму 54 000 руб.  2 члена 

Профсоюза получили помощь по 5000 руб. из средств обкома Профсоюза  

Covid  -  оказана помощь 193 членам Профсоюза на сумму 302 500 руб.  

Оказана материальная помощь члену Профсоюза в связи с пожаром на сумму 5 000 руб. 

 

Из-за сложной обстановки не был проведен Форум молодых педагогов, Всероссийский 

туристический слет, Спартакиада. 

За 2022 год проведено 3 заседания Совета Неклиновской РПО.  

Проведена 2 раза сверка-анализ профсоюзного членства и удержания профсоюзных взносов. 

Во исполнение постановления Исполнительного комитета Профсоюза о реализации проекта по 

введению единого электронного профсоюзного билета, автоматизации учёта членов Профсоюза и сбора 

статистических данных в автоматизированной информационной системе «Единый реестр 

Общероссийского Профсоюза образования» заполнен реестр ППО Неклиновского района в программе 

Тонкий клиент «1С: Предприятие 8.3». Полностью заполнена электронная база членов Профсоюза. 

 

С целью повышения эффективности деятельности первичных профсоюзных организаций, 

Неклиновская районная организация Профсоюза образования ставит перед собой новые задачи на 2023 

год искать и находить новые аспекты и мотивации профсоюзного членства, повышать рост правовой 

грамотности членов профсоюза и умение использовать свои права. 

 


